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MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Esteban Piedrahita |Juan Manuel Pardo| Diego Ernesto

CRITERIOS DE INDEPENDENCIA Uribe Gémez Molano Vega

1 |El director no ha sido contratado por la sociedaden
calidad de ejecutivo en los dltimos cinco afios. W v v

2 |Ni el director ni ningtin "Familiar" del director pueden
aceptar pagos de la compaiia o cualquier entidad
afiliada (casa matriz o subsidiaria) que superen los
$60,000 USD durante el afio fiscal en curso, excepto
aquellos permitidos por las Definiciones de la Regla
4200 de la SEC. Estas excepciones permitidas
incluyen: v v v
a. Pagos provenientes Gnicamente de inversiones en
valores de la compafiia.

b. Pagos provenientes de programas de donaciones
benéficas con contrapartida no discrecionales.
Cualquier pago que no cumpla con estas excepciones
esta estrictamente prohibido.

3 |El director no puede ser"Familiar' de ninguna persona
actualmente empleada como ejecutivo porla N v v
compafiia o cualquier entidad afiliada.

4 |El director no puede ser (ni estar afiliado a una
empresa que lo sea) asesor, consultor o miembro de v v = 4
la alta gerenciade la compafiia.

5 |El director no puede estar afiliado a un cliente o
proveedor significativo de la compafiia. v d v
6 |El director no puede tener ninglin contrato de servicios
personales con la compariia o su alta gerencia.

7 |El director no puede estar afiliado a una organizacién
sin fines de lucro que reciba contribuciones v v v
significativas de la compafiia.

8 |El director no puede haber sido socio o empleado del
auditor externo de la compaiiia durante el afio anterior. v v v

9 |El director no debe tener ningln otro conflicto de
interés que la propia junta directiva determine que lo v v v
inhabilita para serconsiderado independiente.

Criterios adoptados como buenas practicas no obligatorias
No es accionista del 5% o mas de las acciones de la

Compafiia o de su controlante o v v
No se encuentran vinculados laboralmente a la
compafiia v v v

No reciben de la Compafiia remuneracion diferente a

los honorarios como miembros de la Junta Directiva, o
en caso de recibirla dicha remuneracion no supera el v v v
5 20% de sus ingresos anuales
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